
 

Schooljaarverslag 2024 Maaslandcollege 
 

‘Ontdek jezelf en de wereld om je heen’ 
 

Het Maaslandcollege bruist! 
Het Maaslandcollege heeft een uitdagend jaar achter de rug. Een inspectiebezoek, waaruit 
we een stevige opdracht hebben meegekregen om het onderwijs op onze opleiding havo te 
verbeteren. Een nieuwe inrichting van de lessentabel, waarmee we ontwikkeltijd voor 
docenten hebben gecreëerd en coaching in de bovenbouw hebben ingevoerd. Een nieuwe 
teamindeling met nieuwe schoolleiders en een stevige investering in het vertellen van ons 
verhaal, door betrokken collega’s in de rol van ambassadeur te verbinden met de 
basisscholen in de regio. Alle inwoners van Oss en omstreken waren uitgenodigd om een 
bijzonder back to school programma te volgen: de ‘Maasland Masterclasses’. De school 
bruist van de energie, wat duidelijk terug te zien is in de vele ontwikkelingen die 
plaatsvinden. 

Kwaliteit van ons Onderwijs: Inspectiebezoek  
In april 2024 heeft de onderwijsinspectie ons onderwijs beoordeeld. Hoewel de 
onderwijsinspectie onze havo-afdeling een onvoldoende gaf, zagen we dit als een kans om 
te verbeteren. We hebben hard gewerkt aan verbeteringen en zijn vastberaden om bij het 
volgende inspectiebezoek een voldoende te behalen.  

Aanmeldingen 
In 2024 hebben in totaal 130 leerlingen zich aangemeld voor de brugklas. Dit aantal was 
lager dan verwacht. We hebben naast de onderwijsontwikkeling die we met elkaar 
doormaken, bewust ook ingezet op het vertellen van ons verhaal naar ouders en leerlingen 
van de basisschool. Onze ambassadeurs hebben in de eerste drie weken van het schooljaar 
alle basisscholen bezocht en hen voorzien van de juiste informatie. Met een vaste 
contactpersoon voor elke basisschool verbeteren we de voorlichting aan 
basisschoolleerlingen. Ook investeren we in extra contacten met de basisscholen door de 
deuren open te zetten voor klassen van basisscholen. 

Examenresultaten 
We kijken zeer tevreden terug op de uitslag van de examens van schooljaar 2023-2024. 
Voor het eerst sinds de coronajaren zien we dat de resultaten van onze leerlingen echt zijn 
hersteld tot het niveau van vóór corona. Wij zijn trots op de gezamenlijke prestatie van al 
onze leerlingen. 

 



 

Onze slagingspercentages: 
Opleiding NTO-onderwijs TTO-onderwijs 

Mavo  84%   100% 

Havo  91%   90% 

Vwo  92%   93% 

 

Organisatie in ontwikkeling: Nieuwe schoolleiding, nieuwe teams, 
nieuwe manier van werken 
In 2024 is de schoolleiding weer voltallig na een aantal jaren van veel wisselingen in zowel 
directie als schoolleiding. In korte tijd zijn we een hecht team geworden dat effectief 
samenwerkt. Elk team heeft een eigen teamplan dat aansluit bij het schoolplan en de 
verbeteropdracht vanuit de inspectie. We werken volgens de PDCA-cyclus en verankeren 
ons beleid in een programma dat bijdraagt aan het cyclisch werken. Een groep van 
docenten (De Onderdompelgroep) is een week ‘de hei’ op geweest met collega’s van het 
Zwijsen College en het Fioretti College. Dat heeft mooie inzichten gegeven over taakbeleid, 
andere vormen van onderwijs en roostering van vakken. Deze inzichten gebruiken we in 
2025 om ons onderwijs verder te verbeteren en te verduurzamen. 

Ontwikkelingen binnen de ondersteuning 
In 2023 zijn we gestart met het versterken van de verbinding tussen ons 
ondersteuningsteam en de verschillende onderwijsteams. In 2024 is aan iedere afdeling 
een vaste orthopedagoog verbonden aan de onderwijsteams waardoor onderwijs en 
ondersteuning nog beter met elkaar verbonden zijn. 

Onderwijsontwikkeling 
Nieuwe plannen zijn in uitvoering, zo zijn de lessentabellen aangepast. We werken met 
lessen van 50 minuten en hebben coaching in de lestaak opgenomen. Ook in de 
bovenbouw wordt nu gecoacht. We werken met een tweejarige brugperiode en de TOP-klas 
is gestart met zes leerlingen. Maaslanduren zijn toegevoegd aan de lessentabel in de 
onderbouw. Dat is de plek waar leerlingen werken aan maatwerkopdrachten, extra rekenen 
of taal en vwo-modules. Dit programma wordt in de toekomst verder uitgebreid. Ons TTO-
onderwijs is geen apart team meer maar geïntegreerd in alle teams. Twee coördinatoren 
zorgen ervoor dat onze TTO-docenten goed voorbereid en deskundig voor de klas staan. 
Daarnaast hebben we in 2024 de Erasmus accreditatie gekregen waarmee we mooie reizen 
in ons programma op kunnen nemen voor onze leerlingen die bijdragen aan goed 
wereldburgerschap.  



 

In het OLC is plek voor leerlingen die tijdens de les iets anders nodig hebben, die oefenen in 
het weer terug naar school gaan, of die gewoon een fijne werkplek zoeken. Frans en 
wiskunde D zijn de eerste vakken die worden aangeboden met een onlineprogramma. Op 
deze manier kunnen we, ondanks de kleine groepen, het vak toch aanbieden. 

Werkdrukmiddelen 
De plannen voor de besteding van de werkdrukgelden zijn concreet gemaakt: een prettige 
werkplek voor docenten en een helder taakbeleid. Begin 2025 worden de werkplek en het 
taakbeleid opgeleverd. Het taakbeleid wordt ingezet voor de formatie van 2025-2026.  

Kansen voor verbetering 
Coaching, niet alleen in de onderbouw maar ook in de bovenbouw, leidt tot een betere 
persoonlijke begeleiding en meer maatwerk, zodat elke leerling het diploma kan halen dat 
bij hem of haar past. Daarnaast is onze TOP-klas een mooi voorbeeld hoe wij leerlingen die 
nog niet helemaal klaar zijn voor het VO een plek bieden waar zij kunnen werken aan hun 
persoonlijke leerdoelen zodat zij na een jaar met meer vertrouwen aan de brugklas kunnen 
beginnen. 

Tot slot 
Wij zijn toekomstgericht. Net als vorig jaar kijken we uit naar het nieuwe schooljaar. We gaan 
door met het ontwikkelen van mooi onderwijs. Met een voltallige schoolleiding en een 
bevlogen team van docenten en ondersteunend personeel gaan wij door op de ingeslagen 
weg. 
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